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Директор школы                      И.А. Орлова. 

26 мая 2020 года 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («дорожная карта») 
по созданию доступной среды и предоставляемых услуг в сфере образования для инвалидов 

в КОГОБУ СШ пгт Верхошижемье на 2020-2022 годы 

№ 
п/п 

Наименования показателя доступности для 
инвалидов объектов и услуг 

Сроки 
достижения 
показателя 

Мероприятия для обеспечения доступности 
объектов и услуг 

Ответственное лицо 

1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1.1. Определение ответственных лиц за организацию 
работы 

май 2020 г. Издание приказа о назначении ответственного 
за исполнение плана мероприятий («дорожной 
карты») по созданию доступной среды для 
инвалидов объектов и услуг 

Орлова И. А., директор 

1.2. Актуализация нормативно-правовой базы сентябрь- ноябрь 
2020 г. 

Нормативно-правовое обеспечение: 
- изучение нормативных документов; 
- изучение позитивного опыта работы 
образовательных организаций; 
- разработка локальных нормативных актов 

Администрация школы 

1.3. Определение лиц - получателей услуги постоянно ведение базы данных обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью 

Гридина В. И., социальный 
педагог 

1.4. Взаимодействие с общественностью по контролю за 
созданием условий доступности школы 

в течение всего 
периода 

Проведение заседания Совета школы с целью 
выработки предложений по формированию 
доступной среды жизнедеятельности для 
инвалидов. 

Орлова И. А., директор 



1.5. Инструктажи с персоналом, работающим с 
инвалидами 

один раз в 
полугодие 

Актуализация инструкций 
Назначение ответственного сотрудника за 
проведение инструктажей 
Проведение инструктажей 

Куклина О. А., заместитель 
директора по УВР 

2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ УСЛОВИЙ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ ОБЪЕКТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

2.1. Возможность беспрепятственного входа в объект и 
выхода из него 

2021-2022 годы Подготовка проектной документации на 
выполнение строительных работ Выполнение 
строительных работ: 
- по реконструкции крыльца (установка 
наружного пандуса) и входной группы в здание 
школы; 
- монтаж кнопок вызова персонала на входе в 
здание 

Короткова Е. А., заместитель 
директора по АХР 

2.2. Возможность самостоятельного передвижения по 
территории объектов в целях доступа к месту 
предоставления услуги 

2021 год Обеспечение сопровождения инвалида 
сотрудником объекта 
Выполнение строительно-ремонтных работ: 
установка в здании поручней вдоль стен 1 
этажа; 
установка пандуса и двухуровневых перил на 
лестнице перехода из пристроя в основное 
здание 
оборудование места отдыха и ожидания; 
установка информационной тактильной 
мнемосхемы, информационного табло для лиц 
с нарушением слуха, тактильной 
направляющей полосы. 

Орлова И. А., директор 
Короткова Е. А., заместитель 
директора по АХР 

2.3. Размещение носителей информации, необходимой 
для обеспечения беспрепятственного доступа 
инвалидов к объектам 

2021 год Размещение комплексных тактильных 
табличек с азбукой Брайля на входе в здание 
Маркировка дверных проёмов 

Короткова Е. А., заместитель 
директора по АХР 



2.4. Доступные санитарно-гигиенические помещения 2022 год Изучение возможностей перепланировки 
санузлов школы. При положительном 
результате подготовка проектной 
документации и проведение ремонтно-
строительных работ в туалетах.  

Короткова Е. А., заместитель 
директора по АХР 

2.5. Возможность посадки в транспортное средство и 
высадки из него перед входом в здание 

2021-2022 годы Благоустройство территории: 
- оборудование мест отдыха (скамеек); 
- освещение; 
- ремонт брусчатки пешеходных дорожек 
- - обустройство парковки автотранспорта 
инвалидов 

Короткова Е. А., заместитель 
директора по АХР 

3. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ УСЛУГ 

3.1. Создание условий для обучения детей с ОВЗ 2022 год Приобретение мебели для детей с ОВЗ 
Приобретение оборудования и наглядных 
пособий 
Предоставление инвалидам образовательных 
услуг с использованием дистанционных 
технологий 

Орлова И. А., директор 

3.3. Обеспечение предоставления услуг тьютора 2021- 2022 годы Введение в штатное расписание должности 
тьютор 

Орлова И. А., директор 

3.4. Предоставление учебников и учебных пособий 2021 - 2022 годы Комплектование книжного фонда Лебедева В. Р., педагог-
библиотекарь 

3.5. Оснащение специальным реабилитационным 
компьютерным оборудованием 

2021 - 2022 годы Приобретение специального 
реабилитационного компьютерного 
оборудования 

Орлова И. А., директор 

3.6. Создание благоприятных, комфортных условий, 
получение детьми-инвалидами психолого-
педагогической помощи 

2020 -2022 годы Проведение бесед, классных часов с целью 
толерантного отношения обучающихся к детям 
с ОВЗ Разработка ИПР 

Дувалка Е.Г., заместитель 
директора по ВР с детьми 

3.7. Готовность к реализации индивидуальных программ 
реабилитации (ИПР) 

2020-2022 годы Повышение квалификации сотрудниками по 
вопросам создания доступной среды и 
специальных условий для обучения инвалидов 

Куклина О. А., заместитель 
директора по УВР 
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